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Indledning

Gribskov Kommune fagrer tilsyn med indholdet af dagtilbuddene efter dagtilbudsloven. Det
indebeerer ogsa tilsyn med, at den psedagogiske praksis lever op til dagtilbudslovens
formalsbestemmelser og til de mal og rammer, som kommunalbestyrelsen har fastlagt pa
omradet.

I Gribskov Kommune er tilsynet med til at understgtte udviklingen af dagtilbud af hgj kvalitet. Det
paedagogiske tilsyn bidrager til en teet dialog om dagtilbuddets opgavelgsning og skaber indsigt og
viden til dagtilbuddet, samarbejdspartnere og omverden. Tilsynet er derfor et vigtigt redskab til at
udvikle den peedagogiske praksis. Tilsynet bestar bl.a. af observationer af gjebliksbilleder i den
paedagogiske praksis, hvor uddrag af observationerne dokumenteres i tilsynsrapporten.

Det paedagogiske tilsyn i Gribskov Kommune bygger p& abenhed, tillid og dialog. Det
indebaerer bl.a., at alle anmeldte og uanmeldte tilsynsbesgg dokumenteres skriftligt i
tilsynsrapporter, som er tilgeengelige pa Gribskov Kommunes hjemmeside.

I Gribskov Kommune ligger ansvaret for gennemfgrelsen af tilsynet hos centerchefen pa

dagtilbudsomradet. Tilsynet understgttes i praksis af sekretariatet p& dagtilbudsomradet samt
lederen af dagplejen og dagplejekonsulenterne.

Tilsynsbesgg

Dagtilbudstype: Privat integreret daginstitution
Dagtilbuddets navn: Bgrnegarden Blistrup
Adresse: (alle matrikler) Helsingevej 63
Dagtilbudsleder: Jens Ole Clausen

Daglig paedagogiske Souschef: Mikael Skafte
leder(e):

Medarbejderrepraesentant: Berit Clausen

Evt. repreesentant fra Formand Rasmus Moesby Hansen
foreeldrebestyrelsen:

Tilsynsbesgget gennemfgart 11.11.2021

dato:

Tilsynsbesgget gennemfgrt Anmeldt

som anmeldt/uanmeldt:

Tilsynsfagrende: Sara Wik

Bgrnegruppen

Antal indskrevne bgrn i 40
bgrnehave:
Antal indskrevne bgrn i 25
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vuggestue:

Bemeaerkninger:

Personaleforhold

Personalenormering og
fordeling mellem
paedagoguddannede og ikke
uddannede medarbejdere:

9 paedagoger:
5 pa 37 timer
2 p& 35 timer
1 pa 28 timer
1 pa 34 timer
6 paedagogmedhjeelpere:
2 pa 32 timer
1 pa 34 timer
1 pa 35 timer
1 pa 37 timer

1 pa fem timer

1 pau-studerende

Kompetenceudvikling,
deltagelse i netveerk:

To personaler pa praktikvejlederkursus i gjeblikket

En pa diplomuddannelse (til at understatte bgrn fra udsatte familier)
Kurser igennem FUBU

Bestyrelsesformanden udtaler at de stagtter op omkring det psedagogiske

personales faglige udvikling. Bestyrelsen er optaget af at der holdes et hgjt
fagligt niveau.

Bemaerkninger:

Paedagogisk leeringsmiljg og
InNkluderende bgrnefaellesskaber

Relationer og samspil:

e Samspillet mellem
bgrn og voksne

¢ Bgrnenes indbyrdes
samspil

e Plads til og accept af
forskellighed

e Inklusion og
antimobbestrategi

I Igbet af dagens tilsyn var mange af institutionens bgrn pa tur. De bgrn der
var hjemme i lgbet af formiddagen, var selvorganiserede i forskellige
legeaktiviteter. Tilsynets observationer er derfor foretaget indenfor i
bgrnehaven og i vuggestuen.

I Barnegarden Blistrup er der fokus pa bgrnenes selvbestemmelse. Dette
kommer blandt andet til udtryk ved at bgrnene selv bestemmer hvor de gerne
vil lege, om de vil veere inde eller ude.

Ved dagens tilsyn er det tydeligt at en stor gruppe af bgrnene er ude af huset
og der er mere plads at boltre sig pa for de bgrn der er tilbage i institutionen.
De bgrn der er hjemme, leger frit hvor de gnsker pa de forskellige stuer. De
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voksne er til stede og tilgaengelige nar bgrnene henvender sig.

En af paedagogerne har et motorik-/sangforlgb inde pa den ene stue hvor
bgrnene kommer ind gruppevis i lgbet af formiddagen.

To drenge aftaler sammen inde p& stuen at de gerne vil ga ud pa legepladsen.
De lgber ud i garderoben, tager sit tgj og sine sko pa. En voksen kommer
forbi og spgrger om de skal ud at lege. "ja” siger drengene og lgber ud pa
legepladsen.

I bgrnehaven udviser bgrnene stor selvsteendighed og tager initiativ til leg og
aktiviteter. Der observeres at bgrnene er opmaeerksomme pa hinanden, dette
ses ved at de henter ting for hinanden, inkluderer hinanden i leg og vil gerne
lane sit legetgj ud.

To piger sidder og spiser fra deres madpakker ved bordet. En af drengene
observerer at den ene pige ikke har noget vand. Han gar over til vandhanen,
fylder et glas med vand som han giver til pigen. Pigen smiler og drengen
smiler tilbage.

Personalet forteeller at de har fokus pa at vaere opmeerksomme pé alle bgrn i
lzbet af dagen, sa alle bgrn bliver set og inkluderet i feellesskabet. Det er et
opmeaerksomhedspunkt i Barnegarden Blistrup at alle bgrn deltager i
feellesskaber. Personalet forteeller videre at feellesskab, naerveer og alsidighed
er Bgrnegarden Blistrups veerdiord. De laegger veegt pa vigtigheden af at
diskutere og tale om hvordan veerdiordene kommer til udtryk i hverdagen. De
genbesgger kontinuerligt de feelles veerdier for at sikre et aktuelt
veerdigrundlag.

Det fysiske og inspirerende
bgrnemiljg:

Stgjniveau,
indeklima, hygiejne,
garderobe, legeplads
mv.

Plads til fysisk
udfoldelse og
stilleaktiviteter mv.
Inspirerende og
stimulerende
indretning ude og
inde

Barnegarden Blistrup har en stor legeplads med mange forskellige
udfoldelsesmuligheder. Der er forskellige legestativer, gynger og mulighed for
fysisk udfoldelse.

Det er muligt at dele legepladsen op saledes at mindre grupper (f.eks.
vuggestuen) kan lege uden forstyrrelse fra de stgrre bgrn.

Legepladsen har mange sma kroge hvor man kan gemme sig og lege i mindre
feellesskaber.

| den ene ende af legepladsen er der indrettet et starre bur til dyrehold. |
gjeblikket har de kanariefugle, kaniner og hgns. Bgrnene inddrages i
dyreholdet og er med til at passe og fodre dyrene.

Bernegarden Blistrups indemiljg er karakteriseret ved at veere lidt slidt og
godt brugt. Dette er noget ledelsen og bestyrelsen er opmeerksomme pa og
noget de arbejder med.

Lederen og bestyrelsesformanden forteeller at de har brug for en opdatering,
men de er udfordret pa plads og gamle bygninger. Lederen informerer at de
kommer til at ga ned i barnetal i stedet for at anseette mere personale nar
minimumsnormeringerne bliver indfaset, denne beslutning er taget grundet
begraenset plads. Barnegardens ugeplansstruktur er tilrettelagt saledes at der
altid er en gruppe bgrn der er ude, for pad denne made at imgdekomme
pladsbehovet.

Flere af stuerne er delt op ved hjaelp at skillevaegge/reoler for at skabe rum i
rummet. Der er legetgj i barnehgjde s& barnene selv kan finde og veelge hvad
de vil lege med.

Leg og leering — aktiviteter i
den paedagogiske hverdag

Legefaellesskaber
Spontan og

Bgrnegarden Blistrup arbejder med hverdagsstrukturer der bade er frie og
rammesatte. De har en ugeplansstruktur der fordeler sig over lige og ulige
uger. To gange i lgbet af aret har institutionen en projektperiode hvor de ikke
forholder sig til ugeplanen.
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selvorganiseret leg

¢ Rammesatte og
paedagogiske
legeaktiviteter

e Leeringsaktiviteter
Alsidigt, trygt og
inddragende
leeringsmiljg

Der observeres bade selvorganiseret leg og rammesatte psedagogiske
aktiviteter ved dagens tilsyn.

Barnegarden Blistrup har mange forskellige aktiviteter ude af huset. De har
bl.a. adgang til en gymnastiksal som de bruger fast, en gruppe bgrn gar til
ridning, og der er en naturpatrulje med fokus pa ture til strand og skov. De
starste bgrn indgar i et skoleforberedende forlgb.

Ved dagens tilsyn blev der observeret ved flere forskellige maltidssituationer
bade i barnehave og vuggestue. Vuggestuen er aldersopdelt og de mindste og
stgrste bgrn spiser pa hver sin stue.

De store vuggestuebgrn skal til at spise frokost. Der er fire bgrn og en voksen
pa stuen. Den voksne hjaelper bgrnene med at seette sig op til bordet. Hun
taler i et afstemt og anerkendende toneleje til bgrnene, hun er opmaerksom
og giver bgrnene tid til at svare pa hendes spgrgsmal. Nar bagrnene sidder ved
bordet, anretter den voksne maden fra bgrnenes madpakker og serverer den
til bgrnene.

Inde pa stuen ved siden af sidder de mindste vuggestuebgrn. De er fordelt pa
to borde. P& det ene bord sidder en voksen og tre bgrn. Pa det andet bord
sidder en voksen og to bgrn. Der spilles musik i baggrunden.

Madpakkerne ligger pa et rullebord bag ved de voksne. De voksne tilbyder
bgrnene udvalgt mad fra deres madpakker. Bgrnene spiser maden direkte fra
bordet, de har ikke tallerkener. En dreng har faet en kniv og gaffel, han
sidder og gver sig med at bruge gaflen. Det ene bord som de tre bgrn spiser
ved, er et treebord med spreekker og kan umiddelbart veere sveert at renggre
nar der kommer mad (eks. leverpostej) ned i spreekkerne.

Der drgftes til mgdet hvordan vuggestuen kan arbejde med selvhjulpenhed
blandt de mindste bgrn under maltidet. Der drgftes ligeledes hvilke
paedagogiske overvejelser der ligger til grund for at bgrnene spiser direkte fra
bordet og hvilke andre muligheder der er for et underlag.

Den paedagogiske leereplan

Hvornar har dagtilbuddet
sidst udarbejdet en
paedagogisk leereplan
(maned, ar):

Sommer 2020

Etablering af
evalueringskultur i
dagtilbuddet:

Arbejdet med den paedagogiske leereplan og projekter evalueres til
personalemgderne.

Det paedagogiske
leeringsmiljg pa tveers af de
seks leereplanstemaer:

I Bgrnegarden Blistrup arbejder man med alle leereplanstemaer som en
helhed igennem hele dagen. De tager hgjde for bgrnenes perspektiver og
tilretteleegger det paedagogiske arbejde med udgangspunkt i hvad der aktuelt
optager bgrnegruppen.

Bemaerkninger:

Sprogvurderinger og sprogstimulering

Sprogvurdering af 3-arige
bgrn med sproglige
udfordringer:

Barnegarden Blistrup udfgrer ikke sprogvurderinger pa hele bgrnegruppen.
Det paedagogiske personale vurderer hvilke bgrn der har brug for sproglig
opfalgning og indleder herefter samarbejde med den tilknyttede logopaed.

Tilrettelaeggelse af
sprogstimulering i

I Bgrnegarden Blistrup er der et kontinuerligt fokus pa sprogarbejdet igennem
hele dagen. Derudover indgar sprogarbejdet ogsa i projektperioder og i
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dagtilbuddet:

paedagogiske tilrettelagte aktiviteter.

Der observeres voksne der er gode sproglige rollemodeller i bade vuggestue
og bgrnehave i lgbet af formiddagens observationer, voksne der opfordrer til
dialog og er opmaerksomme pa bgrnenes sproglige initiativer.

Bemeaerkninger:

Born 1 udsatte positioner

Det paedagogiske
leeringsmiljg og barn i
udsatte positioner.

Bgrnegarden arbejder med at alle bgrn inkluderes i feellesskabet. Det
paedagogiske arbejde med bgrn i udsatte positioner understgttes ved at
inkludere familien til det enkelte barn. Familien inkluderes ved samtaler
omkring barnet for at imgdekomme og skabe de rigtige rammer for barnets
behov.

Den forebyggende
konsultative indsats (FKI),
den fremskudte
Socialfaglige Indsats (FSI
og Gribskovmodellen:

En psykolog fra kommunen er tilknyttet.

Radgiver er tilknyttet som kan kontaktes ved behov.

Bemeaerkninger:

Samarbejde med foraeldre

Forseldresamarbejde:

e Foreeldremgder
e AULA/Intra
o foraeldrebestyrelsen

Formanden fra forseldrebestyrelsen forteeller at der er et rigtig godt
samarbejde mellem foreeldregruppen og Bgrnegarden Blistrup. Bestyrelsen
oplever at der er mulighed for at man som foreeldre har indflydelse pa hvilken
retning institutionen skal udvikles i. Dette skaber en forseldregruppe der rigtig
gerne vil bidrage. Der er et godt feellesskab blandt foreeldrene pa tveers af
hele institutionen.

Der afholdes to foraeldremader arligt.

Bemeaerkninger:

Samarbejde med skoler og
lokalsamfund

Samarbejde med skoler:

e brobygningsmgder
e overleveringspapirer

| Bgrnegarden Blistrup starter bgrnene pa forskellige skoler efter
bgrnehavetiden.

Barnegarden Blistrup har et samarbejde med den lokale skole, og en fast
plan for hvordan det forlgber. Lederen fortaeller at skolen er meget aben for
at tage imod bgrnehaven nar de kommer pa besgg med de store
bgrnehavebarn.

(biblioteker, museer,
erhvervsliv, idreetstilbud,
ungdomsskolen/HUC mv.)

Inddragelse af lokalsamfund:

Barnegarden Blistrup benytter sig af de forskellige tilbud og muligheder der
findes i lokalomradet. F.eks. er der et samarbejde med kirken. De besgger

lokale landmeend. De tager pa tur til forskellige legepladser i lokalomradet.
Gar luciaoptog pa det lokale plejehjem, etc.
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Bemaerkninger:

Tilsynsbesggets vurderinger

Anbefalinger pa baggrund af
tilsynsbesgget:

Tilsynsbesgget vurderer at Bgrnegarden Blistrup er et velfungerende
dagtilbud. Bgrnegarden Blistrup lever op til deres visioner og vaerdier om at
skabe et godt barneliv med fokus péa feellesskab og bgrnenes perspektiver.
Dette kan ses pa bgrnegruppen i institutionen og hgres pa hvordan de
voksne beskriver deres arbejde.

Der anbefales at Bgrnegarden Blistrup far en styrket opmaerksomhed vdr.
det peedagogiske arbejde omkring maltidet. Seerligt i vuggestuen. Der kan
med fordel reflekteres over hvordan maltidet struktureres. Hvilke
overvejelser ligger der til grund for at bgrnene ikke kan se sin madpakke og
at den voksne veelger ud? Hvordan kan man styrke selvhjulpenhed i en
maltidssituation i vuggestuen? Hvilke overvejelser ligger der til grund for at
bgrnene spiser sin mad direkte fra bordet? Er der andre muligheder for at
organisere maltidet?

Tilsynets observationer blev foretaget i lgbet af formiddagen hvor en stor
del af bgrnene ikke var til stedet i institutionen. Ved naeste anmeldte tilsyn
anbefales det at tilrettelaegge for observationer hvor en stagrre del af
bgrnegruppen er til stedet i institutionen.

Henstillinger p& baggrund af
tilsynsbesgget:

Konkrete aftaler/handlinger:

Ingen henstillinger

Opfalgning pa tilsynsbesgget:

Almindelig kadence

Tilsynsrapporten er
udarbejdet: (dato og navn)

12.11.2021 Sara Wik
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